
 

  

 
 
 
 
  

Programme de l’atelier pour offre  

Gestion de la santé dans les PME forestières 
 

Objectifs: 
− Les responsables et les collaborateurs concernés élaborent ensemble une liste des 

connaissances pertinentes en matière de santé au travail dans leur entreprise.  
− Ils identifient les mesures les plus efficientes sur les plans de la stratégie, des 

processus et de l’opérationnel. 
− Ils élaborent une procédure méthodique pour introduire la gestion de la santé dans 

l’entreprise. 
 

Lieu: entreprise, adresse 
Horaire : 08h00 - 12h00 ou 13h00 - 17h00 (demi-journée) 
Direction et animation: lifetime health 
Participants: nom, fonction 

 
Horaire 
matin 

Horaire 
ap.-midi 

Contenus de l’atelier 

 
08h00 - 
09h00 

 
13h00 - 
14h00 

Introduction à la gestion de la santé en entreprise 
• Définir les termes en usage : GSE, PSE, capacité de travail, bien-être, 

performance, santé, etc. 
• Travailler avec la « carte GSE » 

 
09h00 - 
10h00 

 
14h00 - 
15h00 

Bilan, développement et mise en œuvre de la GSE 
• Collecter les connaissances collectives de l’entreprise dans le domaine 

des GSE : appréciations et pondérations sur la « carte GSE ».  
• Rassembler et valoriser les résultats 

Pause (10h00 – 10h20) / (15h00 – 15h20) 

 
10h20 -
11h30 

 
15h20 -
16h30 

Développer des solutions 
• Définir les facteurs critiques 
• Rassembler et discuter les approches de solutions  

• Élaborer des propositions concrètes de mise en œuvre  
 
11h30 -
12h00 

 
16h30 -
17h00 

Rétrospective et perspectives 
• Clarifier la suite des opérations 
• Réfléchir à l’implémentation 
• Évaluation de l’atelier 

 
Contact: 
− lifetime health gmbh, 8620 Wetzikon 
− Samuel Maurer (samuel.maurer@lifetimehealth.ch; 078 657 61 80) 
− web: https://lifetimehealth.ch/betriebliches-gesundheitsmanagement-bgm/ 
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