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Kriterien und Fragestellung Einstufung Nicht 
beur-
teilt

Ergänzende Bemerkungen des Betreuers/der Betreu-
erin  
(Auffälligkeiten, Stärken, Schwächen)++ + + – –

Umgang mit den gestellten Aufgaben

Erfassen der Aufgaben

Handwerkliche Fertigkeiten 
und Geschick

Erkennt Gefahren  
und achtet auf Sicherheit

Bewältigt gestellte Aufgaben 
selbstständig

Ordnung am Arbeitsplatz, 
Sauberkeit

Durchhaltevermögen

Ergebnis / Qualität der Arbeit

Einschätzung der Persönlichkeit

Konzentriert, neugierig  
und offen für Neues

Benehmen, Umgang,  
(offen, direkt, ehrlich)

Kooperativ, teamfähig  
und kontaktfreudig

Zuverlässig und pünktlich

Eignung für den Beruf

Körperliche Verfassung 

Manuelle Fertigkeiten 

Motivation, Interesse

Sprache: Verständnis und 
Ausdruck

Rechnen und Geometrie

Name Vorname

Dauer von bis

Beruf Forstwartin / Forstwart Schulstufe

Betreuer/in

Beurteilen des Praktikanten/der Praktikantin  

Grundlagen  
Für die abschliessende Beurteilung des Praktikanten/der Praktikantin berücksichtigt der Betreuer/die Betreuerin: 
– die Rückmeldungen der Mitarbeiter/innen und Lernenden, die im Kontakt mit den Praktikant/innen waren
– das Tagebuch (inkl. Beurteilung der gestellten Aufgaben) 
– seine/ihre eigenen Feststellungen und Beobachtungen bei der Arbeit

Beurteilung  



Berufswahlpraktikum Forstwartin / Forstwart� © Codoc 2022 | www.codoc.ch

Allgemeiner
Eindruck

Vorbehalte,  
Unklarheiten,  
offene Fragen,  
zu klärende Punkte

Der/die Jugendliche  
ist für diesen Beruf  *  geeignet *  nicht geeignet

Der/die Jugendliche  
ist für den Bebtrieb  *  geeignet *  nicht geeignet

Kurze Begründung /  
Bemerkungen

Ort Datum Names des Betreuers/der 
Betreuerin

Unterschrift

Interne  
Bemerkungen 
des Betreuers/der 
Betreuerin

Ergänzende Bemerkungen aus der Sicht des Betreuers/der Betreuerin 

Empfehlung des Betreuers/der Betreuerin  
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